MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL
Estado do Parana

Gabinete do Prefeito Municipal

PORTARIA MUNICIPAL N° 148/2026

O _PREFEITO MUNICIPAL DE LARANJEIRAS DO SUL-
ESTADO DO PARANA, usando da competéncia que |he
confere o Artigo 65, Inciso IX da Lei Organica do Municipio,
RESOLVE,

Art. 1° TORNAR PUBLICA a convocacdo do(a)
Candidato(a)/Candidato(as) abaixo relacionado(a)/s, aprovado(a)/s no Concurso Publico Municipal
n° 001/2022, homologado pela Portaria Municipal n.° 297/2022 de 06 de dezembro de 2022, para
os fins que seguem:

Art. 2° O(A)/Os(As) Candidato(a)/Candidatos(as) devera(ao)
comparecer ao Departamento de Recursos Humanos, localizado no Edificio da Prefeitura
Municipal (Rua Expedicionario Jodo Maria, n® 1020, Centro, CEP: 85301-410), no periodo de 10
de abril de 2026 a 27 de abril de 2026, das 8h as 11h e das 13h as 17h, portando cépias dos
documentos listados no Anexo |, para formalizar o interesse na vaga e proceder & nomeac¢ao no
Regime Juridico Estatutario, conforme Item 19 do Edital n°® 001/2022;

GRUPO OCUPACIONAL: PROFISSIONAIS DO ADMINISTRATIVO
CARGO: GESTOR DE CONVENIOS

NOME INSCRICAO COLOCACAO
Marco Aurelio de Souza Martins 360001104 10

Paradgrafo unico. Caso desista(m) da vaga, o(a)/os(as)
candidato(a)/candidatos(as) devera(ao) formalizar a renuncia por escrito, dentro do prazo
supracitado.

Art. 3° O ndo comparecimento no prazo estabelecido
implicara perda do direito a nomeacao, nos termos do edital do concurso;

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Laranjeiras do Sul, Estado
do Parana, 09 de abril de 2026.

Jaison Rodrigo Mendes
Prefeito Municipal



ANEXO |

Documento de Identificagéo

Cédula de ldentidade (RG) atualizada;
CPF em situacgéao regular (compativel com a Certiddo de Nascimento ou Casamento).

Documentos Trabalhistas e Eleitorais

PIS/IPASEP (Comprovante de inscricdo) e comprovante de conta salario na Caixa Econdmica
Federal;

Titulo de Eleitor e comprovante de votacdo do ultimo pleito eleitoral;

Certificado de Reservista (para candidatos do sexo masculino).

Documentos Familiares

Certidao de Nascimento dos filhos menores de 18 anos;

RG e CPF dos filhos menores de 18 anos;

RG e CPF do(a) cbnjuge (se aplicavel);

Certiddo de Nascimento, Casamento ou Obito (do cénjuge, quando for o caso);
Carteira de Vacinacao dos filhos menores de 5 anos (atualizada).

Documentos Profissionais e Académicos

Carteira de Trabalho (paginas da foto, identificacdo e ultimo contrato) — pode ser apresentada via
Carteira de Trabalho Digital (app oficial);

Diploma ou Certificado de conclusdo de curso reconhecido pelo MEC (para cargos que exijam
formacgéo especifica).

Outros Documentos

Duas fotos 3x4 recentes (com fundo branco e sem datag&o);

Para condutores de veiculos (Motorista, Operador de Maquinas, etc.): CNH valida e com categoria
adequada ao cargo;

Extrato do Cadastro Nacional de Informacfes Sociais CNIS — Disponivel no Portal INSS ou
aplicativo “Meu INSS”.

Declaragcdes Obrigatoérias

Declaracdo de nao acumulo de cargo (original com firma reconhecida), conforme Art. 37 da CF/88
(emitida pelo RH);

Declaracéo de 6rgao publico atestando auséncia de penalidades por atos desabonadores;
Declaracédo de Ajuste Anual do Imposto de Renda da Pessoa Fisica (DIRPF);

Declaracéo de bens e direitos (Lei n°® 8.429/1992 — Improbidade Administrativa

Certidbes e Registros

Carteira de Registro Profissional (se aplicavel ao cargo);

Certiddo de Antecedentes Criminais (emitida pelo Férum da Comarca de residéncia);
Comprovante de residéncia atualizado (maximo 90 dias de emisséo).

Exame Médico

Exame admissional original, com carimbo, CRM e assinatura do médico responsavel (exclusivo
para ingresso no municipio).

Exclusivo para Convocac¢des dos Cargos de Agente Comunitario de Saude

Comprovante de residéncia na area de atuacao (Lei n°® 11.350/2006, Art. 6°, I);

Declaracdo de Endereco (emitida pelo RH);
Declaracéo de Residéncia (caso o imovel ndo esteja em seu nome).



